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1. MISTNI AKCNi SKUPINA HORNACKO A OSTROZSKO, Z.S.

Obganské sdruzeni bylo zaregistrovano Ministerstvem vnitra CR dne 14. 12. 2005 pod &islem jednacim VS/1-
1/62589/05-R na zaklad¢ podani piipravného vyboru MAS ze dne 16. 11. 2005. V roce 2015 bylo ob¢anské
sdruZeni transformovano na zapsany spolek dle nového obéanského zakoniku.

Sidlo: Zamecka 24, 687 24 Uhersky Ostroh, Zlinsky kraj

Provozovna: namésti Miru 664, 698 01 Veseli nad Moravou (od 1. 5. 2017), Jihomoravsky kraj

IC: 270 16 005

Tel.: +420 518 323 765

Mobil: +420 724 503 950, +420 725 762 720

E-mail, web: mas@ostrozsko.cz, mas2@ostrozsko.cz, www.leader.ostrozsko.cz

Bankovni spojeni: Komer¢ni banka, a.s., pobo¢ka Veseli nad Moravou ¢&. 1. 35-4627250247/0100

MAS je veiejné prospésnym a nepolitickym spolkem, ktery podporuje své ¢leny a ostatni subjekty
Vv regionu.

Zakladnim cilem MAS je rozvoj regionu a aktivace mistnich aktéri, zlepSovani kvality Zivota obyvatel,
vzdélavani a podpora zaméstnanosti obyvatel, iniciace spoluprice mezi vefejnym a soukromym sektorem,
posileni socialniho a ekonomického prostfedi a zhodnoceni kulturniho a ptirodniho dédictvi s ohledem na
inteligentni a udrzitelny rtst regionu.

K dosaZeni zakladniho cile plni MAS v ramci hlavni ¢innosti zejména tyto tkoly:

- tvorba a realizace Strategie komunitné vedené¢ho mistniho rozvoje (SCLLD),

- tvorba a realizace dalsich dil¢ich strategii a planu rozvoje uzemi MAS

- tvorba a realizace dalsich dil¢ich strategii a planti rozvoje tzemi MAS,

- realizace podpurnych programid MAS nad ramec SCLLD,

- koordinace, posuzovani a realizace projektii zaméfenych na rozvoj uzemi,

- navazovani kontaktd a spoluprace, vyména zkusenosti, ptrikladii dobré praxe a realizace spole¢nych
projektt S obdobnymi ¢eskymi i zahrani¢nimi organizacemi,

- propagace izemi MAS a mistnich aktérti na ném puisobicich,

- tvorba metodickych a informacnich materiali urenych pro Skolni, mimoskolni a celozivotni
vzdélavani,

- poskytovani poradenstvi,

- zajisténi informovanosti obyvatel a navstévnikd izemi MAS, pravidelna komunikace s vefejnopravnimi
institucemi i Sirokou vefejnosti,

- organizace odbornych seminai, konferenci, exkurzi, kulturnich, vzdé€lavacich, osvétovych a
spolecenskych akci pro odbornou a Sirokou vefejnost,

- vydavani publikaci, tiskovin a multimédii,

- organizace stazi a odbornych praxi pro studenty,

- tvorba odbornych studii a analyz,

- podpora vyroby a odbytu regionalnich produktu,

- ochrana razu a hodnoty krajiny, sidel a ochrana zivotniho prostredi,

- podpora multifunk¢niho zemédélstvi,

- trvale udrzitelny rozvoj cestovniho ruchu,

- mezisektorova spoluprace na rozvoji lidskych zdroji a mezigenera¢ni soudruznosti.

Vedle své hlavni ¢innosti vyviji MAS téZ vedlejsi hospodarskou ¢innost spocivajici v podnikani nebo jiné
vydélecné cinnosti, jejiz tcel je v podpore hlavni ¢innosti nebo v hospodarném vyuziti spolkového majetku.
Predmétem vedlejsi hospodarské cinnosti jsou vyroba, obchod a sluzby neuvedené v pfilohach 1 az 3
zivnostenského zakona.

Region MAS Horiidcko a Ostrozsko se nachazi v jihovychodni ¢asti Moravského Slovacka, na Césti okrest

Hodonin a Uherské Hradisté. Jizni ¢ast regionu kopiruje statni hranici se Slovenskem, v dostupné vzdalenosti je
také uzemi Rakouska.
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MAS Horiidcko a Ostroisko sdruiuje celkem 18 obci. 6 obci Zlinského kraje a 12 obci Jihomoravského Kraje.
Do MAS spada katastralni vizemi téchto mikroregionii:

Ostroisko- Veselsko: Uhersky Ostroh, Hluk, Ostrozska Novd Ves, Blatnice pod Sv. Antoninkem, Ostrozska
Lhota, Borsice u Blatnice, Blatnicka, Veseli nad Moravou.

Horiidcko: Velka nad Velickou, Lipov, Louka, Novd Lhota, Hruba Vrbka, Javornik, Suchov, Kuzelov, Mald
Vrbka.

Dolni PoolSavi. Mésto Kunovice.

Rozloha regionu je 328,77 km?, hustota obyvatel 127,20 obyvatel/ km? a poéet obyvatel MAS
41 821. Katastralni izemi MAS je znazornéno na mapé 1.

KATASTRALNI UZEMi V MAS HORNACKO A OSTROZSKO
v roce 2016

Hranice
hranice obce

hiranice katastriliniho d=emi
Popis
Suchowv 'm'- w oboe

Suchov nazev katastralnibo deemi

o z 4

L 1 1 1 1 1 1 1 1 Petr KOLARIK
R Regionalni geografie
m:mmm}mum Praha, 3015 [dt. 2015-11-D61 mmﬁﬁﬂﬂ!ﬁﬁ
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2. CLENSKA ZAKLADNA

V roce 2017 clenska zéakladna MAS doséhla celkového poctu 40 ¢lent, nedoslo k zddnym zménam v ¢lenské

zakladné.

Tabulka ¢. 1.: Seznam ¢lenti valné hromady

Jméno zadatele Sektor Obec Pocet
zastupcl
1 | Alena Cichova podnikatelsky Blatnice pod Svatym 1
Antoninkem
2 | Alena Vyskocilova podnikatelsky Blatnice pod Svatym 1
Antoninkem
3 Cesky svaz véelati o. s., Zakladni Ostrozska Nova Ves
organizace Ostrozskd Nova Ves neziskovy 1
4 Cesky svaz vcelaru, o. s., Zakladni
organizace Uhersky Ostroh neziskovy Uhersky Ostroh 1
5 | Dam déti a mladeze Hluk neziskovy Hluk 1
6 UNIS JAKQOS, s.r.o. podnikatelsky Uhersky Ostroh 1
7 Hana Habartova podnikatelsky Veseli nad Moravou 1
8 | Hana Minafikova podnikatelsky Blatnicka 1
9 Ing. Jifi Prasek podnikatelsky Kuzelov 1
10 | Jan Ceresnak podnikatelsky Lipov 1
11 | Lenka Buranova podnikatelsky Uhersky Ostroh 1
12 | Matice Svatoantoninska o. s. neziskovy Blatnice pod Svatym
Antoninkem 1
13 | Mésto Hluk vefejny Hluk 1
14 | Mésto Kunovice vefejny Kunovice 1
15 | Mésto Uhersky Ostroh vetejny Uhersky Ostroh 1
16 | Mésto Veseli nad Moravou vetejny Veseli nad Moravou 1
17 | Muzsky pévecky sbor, o. s., BorSi¢ané neziskovy Borsice u Blatnice 1
18 | Obcanské sdruzeni Kostyr o. s. neziskovy Hluk 1
19 | Obec Blatnice pod Svatym Antoninkem | vefejny Blatnice pod Svatym 1
Antoninkem
20 | Obec Blatnicka vefejny Blatnicka 1
21 | Obec Borsice u Blatnice vetejny Borsice u Blatnice 1
22 | Obec Hruba Vrbka vetejny Hruba Vrbka 1
23 | Obec Javornik vefejny Javornik 1
24 | Obec Kuzelov vefejny Kuzelov 1
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25 | Obec Lipov vefejny Lipov 1
26 | Obec Louka vefejny Louka 1
27 | Obec Mala Vrbka vetejny Mala Vrbka 1
28 | Obec Nova Lhota vetejny Novéa Lhota 1
29 | Obec Ostrozska Lhota vetejny Ostrozska Lhota 1
30 | Obec Ostrozska Nova Ves vetejny Ostrozska Nova Ves 1
31 | Obec Suchov vefejny Suchov 1
32 | Obec Velka nad Velickou

vetejny Velka nad Velickou 1
33 | Ostrozsko a.s. podnikatelsky 1
34 | Radek Komarek podnikatelsky Ostrozska Nova Ves 1
35 | Sirnaté lazné Ostrozska Nova Ves, s.1.0.

podnikatelsky Ostrozska Nova Ves 1
36 | Slovacky Aeroklub Kunovice neziskovy Kunovice 1
37 | Snails Kunovice neziskovy Kunovice 1
38 | Sportovné stielecky klub Uhersky neziskovy Uhersky Ostroh 1

Ostroh
39 | Vzdélavaci a informacni stfedisko Bilé
Karpaty, 0.p.s. neziskovy Veseli nad Moravou 1

40 | ZD Veselan podnikatelsky Veseli nad Moravou 1

Slozeni ¢lenské zakladny bylo v roce 2017 nasledujici: 18 obci, 14 pravnickych osob a
8 fyzickych podnikajicich osob.

3. ORGANY MAS A ZAMESTNANCI MAS

Predseda MAS - statutarni organ - Mgr. Vlastimil Vanék

Predseda MAS je individualni statutarni organ MAS, ktery fidi a organizuje ¢innost MAS mezi zasedanimi
Valné hromady. V pfipadé neptitomnosti predsedy MAS jej zastupuje mistopfedseda MAS nebo piedsedou
povétena osoba na zakladé pisemné plné moci.

Mistopiedseda MAS — Ing. Jii'i Prasek

a) Valna hromada ¢leni obéanského sdruZeni

je nejvyssim organem MAS a tvofi ji vSichni ¢lenové MAS.

Do kompetence Valné hromady patfi zejména:
a) Schvalovani stanov MAS, jednaciho fadu a dal$ich vnitinich piedpist v&etné jejich doplitk a zmén,
b) Volba a odvolavani ¢lent organi MAS, véetné volby predsedy MAS stanoveni poétu ¢lend, jejich
pusobnosti a pravomoci, zpasob jejich volby a odvolavani z funkce, zplisob jednani a dobu mandatu.
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c) Distribuce vefejnych finanénich prostfedkii a provadéni SCLLD v tzemi pisobnosti MAS — schvaleni
SCLLD, schvaleni zptisobu hodnoceni a vybéru projektd, zejména vyberova a bodovaci kritéria pro
vybér projektd,

d) Projednani a schvéleni vysledku hospodateni, Géetni zavérky a vyroéni zpravy o Cinnosti MAS,
schvalovani rozpoétu MAS a jeho zmén a planu ¢innosti na dalsi obdobi,

e) Schvaluje uzavieni a ukonceni pracovnépravniho vztahu s vedoucim zaméstnancem pro realizaci
SCLLD,

f) Rozhodnuti o pfijeti a vylouéeni ¢lena - partnera MAS,

g) Rozhodnuti o zruseni MAS s likvidaci nebo o pfeméné MAS,

h) Dalsi rozhodnuti, které stanovi zadkon nebo tyto stanovy,

i) Rozhoduje o poétu a zaméfeni zajmovych skupin.

Slozeni élentt VH MAS v roce 2017 — Ing, Vlastimil Petiik, Antonin Jelének, Bohuslav Vavra, JUDr. PhDr. Petr
Kolai Ph.D., Jarmila Hruskova, Anna Vasicova, MUDr. Jarmila Stefankova, Mgr. Antonin Okénka, Miloslav
Jagos, Jifi Hrbac¢, JUDr. Stanislav Prasek, Mgr. Ivana Majickova. Ing. Martin Kiizan, Ing. Pavel Botek, Milan
Kostelansky, Petr Hornak, Lenka Fojtikova, Josef Kadl¢ik, Alena Cichova, Alena Vyskocilova, Ing. Milo§
Valenta, Mgr. Vlastimil Vangk, Josef Vaskovych, Frantisek Kfivak, Hana Habartovd, Hana Minafikova, Ing. Jifi
Prasek, Marie Spirudova, Vit Hrabal, Toma$ Vévra, Ing. Antonin Koliich, Radek Komarek, Stanislav Ture&ek,
Miroslav Minatik, Mirek Mald§, Marie Petrti Dis., Karel Janik, Jan Ceresiak, Lenka Burafiova.

b) Programovy vybor MAS

Programovy vybor je povinnym organem MAS plnicim rozhodovaci funkeci.

Programovy vybor tvoii predseda MAS a 6 ¢lenti:
Alena Vyskocilova, Anna VasSicova, JUDr. PhDr. Petr Kolat, Ph.D., Alena Cichova, Bohuslav Vévra, Ing. Jifi
Prasek, Mgr. Vlastimil Vanék.

Programovy vybor plni zejména tyto kompetence:
a) Schvaluje uzavieni a ukonceni pracovnépravniho vztahu s dal§imi pracovniky MAS,
b) Schvaluje vyzvy k podavani projekta,
C) Vybira projekty k realizaci a stanovuje vysi alokace na zakladé navrhu Vybérové komise,
d) Svolava Valnou hromadu nejméné jedenkrat ro¢né,
e) Provadi dalsi souvisejici ¢innosti na rozhodovaci urovni, které nespadaji do kompetence jinych organu
MAS.

c) Vybérova komise MAS

Vybérova komise je povinnym organem MAS plnicim vybérovou funkci.

Vybérovou komisi tvoti 9 ¢lent: Marie Petrd DiS., Frantisek Kfivak, Jarmila HruSskova, Vit Hrabal, Mgr.
Antonin Okénka, Antonin Jelének, Lenka Buraniova, Miroslav Kutimsky, Ing. Martin K#iZan.

Doba mandatu ¢lent vybérové komise je max. jeden rok, opakované zvoleni je mozné.
Do kompetence Vybérové komise patii:

a) Piedvybér projektid na zdkladé objektivnich kritérii, stanoveni jejich pofadi podle ptinosu k plnéni
zaméru a cilt SCLLD.

d) Kontrolni a revizni komise

Kontrolni a revizni komise je povinny kontrolni organ MAS.
Kontrolni komise ma 3 ¢leny: Mgr. Ivana Majickova, Ing. Milo§ Valenta, Ing. Antonin Koldch.
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Do kompetenci kontrolni a revizni komise patfi zejména:

a) Projednavani vyro¢ni zpravy o ¢innosti a hospodatreni MAS,

b) Dohled nad ¢innosti MAS a jejim souladem se zakony, platnymi pravidly, standardy MAS a SCLLD,

c) NahliZzeni do téetnich knih a jinych dokladi MAS tykajicich se ¢innosti MAS a kontrola obsaZenych
udajt,

d) Svolani mimotadného zasedani Valné hromady a Programového vyboru, jestlize to vyZzaduji zajmy
MAS,

e) Kontrola metodiky zpusobu vybéru projektt MAS a jeji dodrZovani, véetné vyfizovani odvolani
zadatell proti vybéru MAS,

f)  Monitoring a hodnoceni SCLLD (dozor nad realizaci SCLLD a napliiovani cilti stanovenych v SCLLD,
zpracovani indikatorového a evaluaniho planu SCLLD a jeho ptedlozeni Programovému vyboru ke
schvaleni).

e) Vedouci zaméstnanec — manaZer pro realizaci SCLLD — Jana Bujakova

Je osoba na manazerské pozici s pravomocemi a odpovédnostmi za realizaci SCLLD. Uzavieni a ukonceni
pracovnépravniho vztahu s vedoucim zaméstnancem pro realizaci SCLLD schvaluje Valna hromada. Vedouci
zameéstnanec je opravnény jednat za MAS v rozsahu vymezeném plnou moci, kterou mu vystavi predseda MAS,
a to zejména jednat v fidicich a administrativnich zalezitostech MAS dle rozhodnuti organd MAS.

f) Asistentka: Be. Olga Slivkova

e Spolupodili se na tvorbé Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje
2014 -2020

e Zpracovava administrativni ¢innosti:

e Postovni agenda

o Komunikace s partnery v uzemi MAS Hornacko a Ostrozsko

e  Aktualizace webovych stranek www.leader.ostrozsko.cz

e Rozvoz ¢asopisu Krajem svatého Antoninka

e E-mailovd komunikace

e Utast na akcich potadanych MAS, vzdélavacich seminatich, pracovnich jednanich a schiizkach

e Prezentace organizace MAS Hornacko a Ostrozsko

g) ManaZer SCLLD — Mgr. Petra Silcova

Realizace komunitné vedeného mistniho rozvoje vymezeného regionu
Zvysovani zpusobilosti mistnich aktér v provadéni projektt

Ptiprava a zvefejiiovani vyzev k podavani zadosti

Hodnoceni a vybér projekt k podpote

Kontrola a pomoc pfi realizaci jednotlivych projekti zadateltl
Administrace SCCLD dle pravidel OP IRP, PRV, OP Z, OP ZP
Komunikace s Ridicim organem IROP

Souginnost s RO nebo CRR pfi kontrole projektii na misté v priibéhu realizace projektu
Ucast a zapisy Z jednani organi MAS HaO

Animace CLLD

Animace Skolskych zatizeni

h) U&etni MAS: Bc. Michaela Molkova

Mezi priority organizace patii i profesionalni a bezchybné vedeni uéetnictvi. Chod organizace je z 95 % dotovan
z programu IROP. Organizace je povinna podle jednotlivych etap ptedkladat ke kontrole veskeré ucetni doklady
na CRR CR.
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Organizacni struktura MAS:

Valna hromada
e’
: Predseda
Pracovni skupiny Programovy Vybérova komise Kontrolni a revizni
SCLLD vybor komise
i :
Y
Vedouci pracovnik Kancelar MAS Odborni garanti
SCLLD —  Ugetni
— Asistentka
—  Manazer T, » volba
SCLLD
<p jmenovan

Pracovni skupiny SCLLD - vedenim PS je povéten vedouci manazer SCLLD. Hlavni naplni ¢innosti PS je
spoluprace pii tvorbé SCLLD, pfi monitoringu a pfipominkovani a navrhovani zmeén.

Tematické pracovni skupiny:

1. Neziskova a sociilni oblast 2. Podnikani 3. Cestovni ruch 4. Zivotni prostfedi 5. Vzdélavani a
zaméstnanost 6. Rozvoj obci 7. Kulturni dédictvi

4. SCLDD 2014 - 2020

Dne 8. 6. 2017 doslo ke schvaleni strategie SCLLD MAS Horniacko a Ostrozsko na obdobi

2014 — 2020. Prostfednictvim SCLLD bude MAS v nasledujicich letech rozd€lovat dotacni prostiedky na rozvoj
regionu ze Ctyf operacnich programi: Integrovaného regionalniho operaéniho programu, Programu rozvoje
venkova a Operacniho programu Zaméstnanost a Operac¢niho programu zivotniho prostredi.

Akéni plan obsahuje programové ramce, které Ize podpofit z opera¢nich programu PRV, OPZ, IROP a OP ZP.
Soucasné obsahuje opatfeni, které bude MAS a aktéti v izemi realizovat z vlastnich nebo jinych finan¢nich
zdroju.

Strategickym cilem MAS je zlepsit kvalitu Zivota na venkové a dosahnout udrzitelného rozvoje regionu.

Zejména:

- stabilizovat pocet a strukturu obyvatel,

- zvysit vzdélanost obyvatel a jejich uplatnitelnost na trhu prace,
- uchovat kulturni dédictvi,

- posilit lokalni ekonomiku a ptinosy cestovniho ruchu,

- zkvalitnit vetejné sluzby a vetejnou infrastrukturu,

- chranit zivotni prostfedi a uceln€ vyuzivat zdroje uzemi.
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Mira dosahovani strategického cile je pravidelné sledovana pomoci indikatord strategického cile. Jde o
indikatory dopadd, které reflektuji nejen ¢innosti MAS a subjektti v ramci CLLD, ale i dal$i rozvojové aktivity
sméfujici ke zlepSeni situace v uzemi.

PRV:

4.1.1.1 Zlepseni technologické vybavenosti podnik

4.1.1.2 Zpracovani a uvadéni na trh zemédelskych produkti

4.1.1.3 Horizontélni a vertikalni spoluprace mezi Gcastniky mistnich trhii

4.1.2.1 Investice do zemédélskych podnika

5.1.1.1 Zvyseni kvality ubytovacich, stravovacich a sportovnich zatizeni venkovské turistiky
6.1.1.1: Lesni cesty

6.1.1.2: ZvySovani spolecenského vyuziti lesa

6.1.1.3: Pfedavani znalosti a informac¢ni akce

8.2.1: Spoluprace s ostatnimi MAS

IROP:

1.1.3.1 Rozvoj infrastruktury pro socidlni podnikani

1.3.1: Vybudovani zazemi pro vzdélavaci aktivity obyvatel

2.1.1.1: Zazemi pro socialni sluzby

2.2.1.1: Rozvoj kol a skolskych zatizeni

7.1.3.1: Podpora bezpecnosti dopravy

7.2.1.1: Vystavba a rekonstrukce cyklostezek a cyklotras pro dopravu obyvatel

OP Z:

1.1.1.1 Poradenstvi a vzdélavaci aktivity
1.1.3.2 Rozvoj socialniho podnikani
1.2.1.1: Spoluprace kol a podnikatelil
2.1.1.2: Programy pro socidlni sluzby
2.2.2.1: Prorodinné aktivity

4.2.1.1 Podpora zah4jeni podnikani

OP ZP:
6.1.3.1 Vysadba dfevin

PREHLED VYHLASENYCH VYZEV V RAMCI REALIZACE SCLLD

PRV - 1. vyzva

Pfijem zadosti: od 28. 7. 2017 do 11. 8. 2017.

Registrace na SZIF: 29. 9. 2017.

Uzemni vymezeni: uzemi celé MAS

Celkova vySse alokace 12 350 000,- K¢

F1 - Zlepseni technologické vybavenosti podnika /2 100 000,- K¢

F2 - Zpracovani a uvadéni na trh zeméd¢€lskych produktd / 1 600 000,- K&

F3 - Horizontalni a vertikalni spoluprace mezi u€astniky mistnich trhi/ 700 000,- K¢
F4 - Investice do zemédélskych podniki/ 1 400 000,- K¢

F5 - Zvyseni kvality ubytovacich, stravovacich a sportovnich zatizeni venkovské turistiky
3500 000,- K¢

F6 - Lesni cesty / 2 400 000,- K¢

F7 - ZvySovani spolecenského vyuziti lesa / 300 000,- K¢

F8 - Pfedavani znalosti a informacni akce/ 350 000,- K

Dne 11.8. 2017 bylo zaregistrovano 40 projektii na MAS. Dne 29. 9. 2017 bylo zaregistrovano 39 projekta
na RO SZIF.

OPZ-1.Vyzva _ZAMESTNANOST

Zahdjeni pfijmu zadosti o podporu: 20. 12. 2017

Ukonceni piijmu zadosti o podporu: 20. 2. 2018, 12:00 hod.
Alokace: 4 440 790,-K¢
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Misto realizace: izemi MAS Hornacko a Ostrozsko

Maximalni délka projektu: 36 mésicti

Casova zpusobilost realizace projektu: 31. 12. 2021

Minimalni vyse celkovych zptsobilych vydaji: 400.000,-K¢
Maximalni vySe celkovych zpiisobilych vydaji: 4 440 790,-K¢
Mira spolufinancovani: dle typu piijemce az 15%

Zpusob financovani: ex ante

OPZ _1.Vyzva _PRORODINNA OPATRENI

Zahajeni ptijmu zadosti o podporu: 15. 12. 2017

Ukongeni piijmu Zadosti o podporu: 15. 2. 2018, 12:00 hod.
Alokace: 2.600.000,-K¢

Misto realizace: izemi MAS Hornacko a Ostrozsko

Maximalni délka projektu: 36 mésict

Nejzazsi datum pro ukonceni fyzické realizace projektu: 31. 1. 2021
Minimalni vyse celkovych zptisobilych vydaji: 400.000,-K¢
Maximalni vySe celkovych zpiisobilych vydaji: 2.600.000,-K¢
Mira spolufinancovani: dle typu piijemce az 15%

Zpusob financovani: ex ante

IROP_1.VYZVA _DOPRAVA

Zahajeni pfijmu zadosti o podporu: 28. 12. 2017

Ukonceni ptijmu zadosti o podporu: 28. 2. 2018, 12:00 hod.
Alokace: 13.157.500,-K¢

Misto realizace: uzemi MAS Horndcko a Ostrozsko

Casova zpusobilost realizace projektu:1. 1. 2014 - 31. 1. 2020
Minimalni vyse celkovych zptisobilych vydaji: 500.000,-K¢
Maximalni vyse celkovych zptsobilych vydajta: 5.000.000,-K¢
Mira spolufinancovani: 5%

Zpusob financovani: ex post

IROP _2.VYZVA ROZVOJ SKOL A SKOLSKYCH ZARIZENi CELOZIVOTNIHO UCEN{
Zahajeni pfijmu zadosti o podporu: 28. 12. 2017

Ukonceni piijmu zadosti o podporu: 28. 2. 2018, 12.00 hod.

Alokace: 18.192.500,-K¢

Misto realizace: izemi MAS Hornacko a Ostrozsko

Casova zpiisobilost realizace projektu: 1. 1. 2014 - 31. 1. 2020

Minimalni vyse celkovych zptsobilych vydaji: 400.000,-K¢

Maximalni vyse celkovych zptsobilych vydaju: 4.000.000,-K¢

Mira spolufinancovani: 5%

Zpusob financovani: ex post

5. PROJEKTY MAS

5.1.  Mistni akéni plan ORP Veseli nad Moravou

Registracni c¢islo projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/15_005/0000327

Nositel projektu: Mistni akéni skupina Horiidcko a Ostrozsko z. s.

MAP je mistni akéni plan vzdélavani, ktery bude prioritné zaméfen na rozvoj kvalitniho a inkluzivniho
vzdélavani déti a zakd do 15 let. Zahrnuje oblasti vcasné péce, predskolniho a zakladniho vzdélavani a

zajmového a neformalniho vzdélavani.

Dotacni titul: Operacni program Vyzkum, vyvoj, vzdélavani, Prioritni osa PO3: Rovny pfistup ke kvalitnimu
predskolnimu, primarnimu a sekundarnimu vzdélavani
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Poskytovatel dotace: Ministerstvo Skolstvi, mladeZe a t¢lovychovy
Casové nastaveni vyzvy pro podani zadosti o dotaci: 1. 2. 2016 — 31. 1. 2018

Vyse podpory: 2 772 291,20 K&.
Vyse podpory: MAS — dotace 100%, spolufinancovani 0%

Uzemi piisobnosti: 21 obci ORP Veseli nad Moravou vyjma obce Moravsky Pisek.

Partnefi projektu:
e MAS Straznicko, z .S. — partner s finan¢nim piispévkem

Hlavni cile projektu:

Mistni akéni plan vzdélavani je soucasti tzv. akce KLIMA, kterd je soustavou aktivit jdoucich napfi¢ vSemi
specifickymi cili Prioritni osy 3 OP VVV. Termin KLIMA zahrnuje podstatné slozky kvality $kol — Kultura
uceni, Leadership, Inkluze, Metodicka podpora ucitele (Mentoring), Aktivizujici formy uceni.

Cilem projektu je zlepsSit kvalitu vzdélavani v mateiskych a zdkladnich Skoldch tim, Ze bude podpoiena
spoluprace zfizovatelil, $kol a ostatnich aktérti ve vzdélavani, tj. spolecné informovani, vzdélavani a planovani
partnerskych aktivit pro feSeni mistné specifickych problémt a potieb.

V ramci MAP je zachycena situace 24 zafizeni piedskolniho a zékladniho vzdélavani (7 samostatnych
matetskych skol, 8 zafizeni se zakladni a matefskou Skolou, 9 samostatnych zakladnich $kol), 1 zakladni
umélecka skola a 2 domy déti a mladeze. Dale se v izemi nachazi 4 stfedni $koly (3 ve Straznici, 1 ve Veseli nad
Moravou).

5.2. Pfipravné, provozni a animacni ¢innosti MAS Hornacko a Ostrozsko

Registra¢ni ¢islo projektu: CZ.06.4.59/0.0/0.0/15_003/0003128
Cilem projektu je administrativni zajisténi ispés$né realizace SCLLD na uzemi MAS Hornacko a Ostrozsko z.s.
Realizace od 1.7. 2015 - 31.12. 2018

Tohoto cile MAS hodl4 dosahnout prostfednictvim n€kolika dil¢ich cilt:
1. Gispésna a bezchybna administrace PRV (osa LEADER)

2. Gispésna a bezchybna administrace OP IROP a (IV.2)

3. Gispésna a bezchybna administrace OPZ

4. uspé&ina a bezchybna administrace OP ZP

5. zvySeni absorp¢ni kapacity uzemi prostiednictvim animace tizemi

6. zvyseni absorpc¢ni kapacity $kol a Skolskych zatfizeni prostfednictvim animace $kolstvi

7. spe€sna a bezchybna realizace a administrace projektil spoluprace v maximalnim rozsahu (do vy€erpani
mozné alokace)

Pro obdobi realizace projektu je v ramci animacni ¢innosti naplanovano celkem 8 akci (seminati, workshopt,
aj.) priblizujici probihajici ¢innosti MAS a pfinasejici dostate¢né informace v§em zacastnénym v uzemi. V
obdobi realizace projektu budou vytvoreny podminky pro kvalitni administrovani celkem 6. vyzev.

5.3. Animace $kol

V ramci realizace SCLLD je kancelaii MAS provadéna i tzv. animace $kol. Odpovédny manazer
bezplatné pomaha $kolam v orientaci v oblasti dotaci, s ptipravou zadosti do OP VVV a naslednou
administraci v pribéhu realizace projektt $kol. Animace spociva v:

e metodicka pomoc ZS a MS
e $koleni pro Zadatele a pifjemce ZS a MS
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e  konzulta¢ni ¢innost pfi realizaci projektu

e metodicka pomoc ZS a MS pii zpracovani zprav o realizaci a udrzitelnosti projektu

e metodickd pomoc pfi kontrole na misté, pii ukoncovani realizace projektu a pfi piipravé
zavérené zpravy o realizaci projektu

MAS v rdmci animace SCLLD ve $kolach konzultuje i investi¢ni projekty a moznost jejich podani do
vyzev IROP, pfip. do narodnich vyzev.

6. PORADANE EXKURZE A SEMINARE NA UZEMI MAS

6.1. Piiklady dobré praxe metody Leader aneb za poznanim kraje vina, kroju, lazni a
vodni turistiky

Ve dnech 2. 6. — 3. 6. 2017 na nase zemi zavitali kolegové z MAS SdruZeni Splav, z.s. Hlavnim cilem pobytu
byly piiklady dobré praxe metody LEADER. Exkurze se Gcastnili zaméstnanci a ¢lenové MAS Sdruzeni
Splav, z.s.

Jako prvni kolegové navstivili Vinafstvi Ing. Vaclava Cichy v Blatnici pod Sv. Antoninkem, kde byly
pfedstaveny projekty jako Technologie pro vyrobu vina. Samoziejmosti byla degustace a ochutnavka
tradi¢nich produktd. Noc stravili v prostorech Slovackého dvora v Ostrozské Nové Vsi, kde byl k vidéni dalsi
z naSich projekta a to Vystavba umyvaren a wellness klubu u Novoveskych jezer.

6.2. Piiklady dobré praxe v ramci studijni cesty z regionu Hranice

V rozmezi 16. 6. - 17. 6. 2017 se uskutecnila studijni cesta vramci projektu MAP HRANICE DO
UHERSKEHO HRADISTE A OKOLI. Studijni cesty se ucastnili pedagogové z uzemi MAS Hranicko. V
prub¢hu akce ucitelé navstivili pristavist¢ Batova kandlu ve Vnorovech, kde byla pfedstavena prohlidka
pohadkové stezky, zucastnili se projizd’ky na lodi, ktera byla spojena s nabidkou vyletti pro déti na kanoich a po
meandrech feky Moravy. Soucasti akce byl také workshop na téma ,,Spolecné aktivity Skol v ramci projektd
MAP II. a Implementace MAP*.
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6.3. Diskuzni férum zamé¥ené na projekty spoluprace mezi MAS v Ceské
a Slovenské republice

Ve dnech 2. 10. 2017 — 3. 10. 2017 se konalo Diskusni forum zaméiené na proklety spoluprace mezi MAS
v Ceské a Slovenské republice. Forum se uskute¢nilo pod zastitou Celostatni sité pro venkov ve spolupraci
S partnery Sité regionu Stfedni Morava. Pocet icastnikii se vySplhal na 68 osob a konala se v prostorech
Kempu a penzionu Slovacky dvur v Ostrozské Nové Vsi. Akce byla zahajena v 15:00 a ukoncena v 13:00
nasledujici den.

‘ -
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Hlavnim uéelem féra byla price tymu PS mezinarodni spoluprice (sbér projektovych zamért). Utastnici
predstavili své potieby a napady, nasledné byly rozd€leni do pracovnich skupin a ve svych pracovnich skupinach
pracovali na zvoleném tématu. Spoluprace probihala formou kulatych stold k projektovym zamérim. Zavérem
konference probéhla prezentace vystupt konference (projektové zaméry). Celkem vznikly 4 pracovni skupiny
PS mezinarodni spoluprace a z téchto skupin vznikly 4 projektové zaméry.

6.4. Setkani aktéria rozvoje venkova MAS Olomouckého a Zlinského kraje

Dne 2. 10. 2017 probé¢hlo Setkani aktéri rozvoje venkova MAS Olomouckého a MAS Zlinského kraje na
téma Prvni zkuSenosti s implementaci PRV a priprava na projekty spoluprace. Setkani probéhlo za
podpory Ministerstva zemédélstvi a Statniho zemédélského intervenéniho fondu ve spolupraci s Krajskym
sdruzenim MAS Zlinského kraje v ramci aktivit Celostatni sité pro venkov. Akce se konala v prostorech
Kempu a penzionu Slovacky dvur v Ostrozské Nové Vsi.

6.5. Vyjezdni zasedani Fediteli MAP Trutnovsko

Dne 4. Fijna 2017 se vydala skupina Fediteld MS a ZS a &lenii realizaéniho tymu MAP Trutnovsko z

naSeho regionu na cestu na jizni Moravu. Zde byli ocekavani Janou Bujakovou, manazerkou MAS Hornacko

a Ostrozsko, ktera skupinu pfivitala a pozvala na plavbu po Batové kanale. Zazemim pro spolecné setkani a

pracovné-piatelské jednani se tak stala lod’ Noe, na jejiz palubé byli pfitomni ,,zaplaveni® informacemi o historii
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Bat'ova kanalu, jeho soucasné funkci a vyznamu pro region. Hlavnim tématem vSak byla vyména zkuSenosti
€leni tymi MAP a spoluprace Mistnich akénich skupin.

7. NARODNI SIT ROZVOJE VENKOVA CR A KS MAS

Naérodni sit’ rozvoje venkova CR (www.nsmascr.cz) je sdruZeni subjekti, podilejicich se na rozvoji venkova,
zejména mistnich akénich skupin. MAS Hornacko a Ostrozsko je jejim aktivnim ¢lenem od 21. 8. 2006.

Vedouci manaZzer SCLLD MAS, Jana Bujikova je v soucasné dobé zastupcem za MAS ZK v pracovni
skupiné mezinarodni spoluprace.

7.1. Gruzie

V1été 2015 byla ve tiech gruzinskych regionech Kazbegi, Lagodekhi a Borjomi zahajena v ramci
programu ENPARD (Evropsky program pro zemédélstvi a rozvoj venkova ve tietich zemich) realizace
pilotniho projektu zaméieného na pieneseni pristupu LEADER do gruzinského socio-ekonomického
prostiedi s cilem vyzkouSet novou formu udrZitelného rozvoje venkovskych regioni. LEADER.

Sdilenim zkuSenosti vSech organizaci aktivnich v oblasti rozvoje venkova (NS MAS, PIN (Clovék v tisni),
MERCY CORPS (NNO s celosvétovou putisobnosti), FAO (Organizace OSN pro vyzivu a zemé&délstvi),
ENPARD, UNDP (Rozvojovy program Organizace spojenych narodil) aj.) se podafilo pfispét ke zformovani
narodnich politik a Programu rozvoje venkova na obdobi 2017-2020.

Dne 17.7.2017 - 31. 7 . 2017 se manaZerka MAS Horiiacko a OstrozZsko zucastnila zahranicni cesty do
MAS Kazbegi v Gruzii v obci Stepantsminda. Naplni navstévy byl ptenos piikladti dobré praxe, a to zejména
zkusenosti s fungovanim Folklorniho fondu a zkuSenosti tykajici se spoluprace s drobnymi podnikateli.

Zastupci MAS Kazbegi nam predstavili projekty, které byly podpofeny v ramci strategie LEADER.
V ramci izemi MAS bylo podpoieno celkem 63 projekti.

7.2. Valna hromada NS MAS Valtice

Valna hromada Nérodni sité Mistnich akénich skupin Ceské republiky se konala dne 15. 11. 2017 v prostorech
statniho zamku Valtice. Valnd hromada byla usnaSenischopna a schvalila Stanovy NS MAS a clenské
prispévky NS MAS ve vysi 15 000 K¢ na rok.
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7.3. LeaderFEST 2017

Ve dnech 30. 5. 2017 — 1. 6. 2017 jsme se zGclastnili akce ,,LeaderFEST 2017 v Hlinsku“ v Pardubickém
kraji. V téchto dnech probihali setkani mistnich akénich skupin s ostatnimi aktéry venkova a Sirokou
velejnosti, workshopy, seminaie, debaty a bohaty doprovodny program na témata budoucnost metody
LEADER, MAS v PRV a v dalsich opera¢nich programech.

Mistni akéni skupiny z Ceské republiky, Polska, Slovenska, Gruzie, Rakouska a dalSich zemi se v diskuzich
vratily k podstaté metody LEADER. Setkani slouzilo k vyméné zkuSenosti, ptatelskym setkdnim aktéra
venkova, navazani spoluprace a predstaveni pfikladi dobré praxe ve venkovském prostoru.

7.4. Narodni konference Venkov 2017

Ve dnech 1. — 3. Listopadu 2017 jsme se zacastnili 9. Narodni konference VENKOV 2017, ktera se konala
Vv obci Dfite¢ v Pardubickém kraji. Konference byla zamétena na tato témata tykajici se venkova: Agroturistika a
podnikani na venkove, Socialni podnikani/zemédélstvi, Zemédelstvi, lesni hospodafstvi a krajina, Subsidiarita a
vicetiroviiova sprava. V ramci exkurzi jsme ziskali praktické zkuSenosti z realizovanych projektd a poznali
specifika jiného venkovského regionu.

8. ANIMACE SCLLD

Jiz n€kolikatym rokem jsou pravidelné aktualizovany webové strainky MAS Horiiacko a OstroZsko
www.leader.ostrozsko.cz.

V ramci propagace MAS jsou vyuZivany stranky Facebook, které jsou taktéz pravidelné aktualizovany
(https://www.facebook.com/MASHornackoAOstrozsko/).

8. 1. Gulasovy festival 2018 a propagace ¢innosti MAS

Dne 29. 4. 2017 se uskutecnil jiZ tradiéni Gulasovy festival, jednalo se o tfeti roénik. Akce se jako kazdoro¢né
konala v prostorech Slovackého dvora v Ostrozské Nové Vsi. Festival vznikl za spoluprace Slovackého
dvora a Mistni akéni skupiny Horiidcko a Ostrozsko. Soutéze o nejlepsi gula§ se Gcastnilo celkem devét
soutéZnich tyma. K poslechu hrala Horiiacka CM a programem provazel herec Slovackého divadla
Z Uherského Hradisté, David Vaculik.
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9. UCETNI ZAVERKA ZA ROK 2017

VYNOSY

Piijaté dotace SZIF, projekty spoluprace 2 588 693,59 K¢&
Clenské prispévky 242 855,00 K¢
Jm? vynosy, prispévky na projekty, stravenky, 91 567,29 K&
sluzby

Uroky 0,00 K¢
VYNOSY CELKEM 2 923 115,88 K¢&
NAKLADY

Spovtreba materialu, PHM, kancelarskeé 327 088,32 K&
potreby

Sluzby, hajemnc, realizace projektu 441 801,60 K&
spoluprace, provoz MAS,

Mzdové naklady MAS, projekty spoluprace 2 043 023,00 K¢
Dané a poplatky 5150,00 K¢
Uroky, bankovni poplatky, pojisténi 159,00 K¢
Dary - Folklorni fond MAS, ostatni 0,00 K¢
Jiné nakl’ady, uroky z uvéru, pojisténi vozu, 55 794,60 K&
bankovni poplatky

Odpisy 196 822,00 K¢
NAKLADY CELKEM 3069 838,82 K¢
Hospodarsky vysledek - 146 722,94 K¢é

Finanéni majetek

481 159,84 K¢

AKTIVA

7068 701, 46 K¢

PASIVA

7068 701, 46 K¢
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10. PLAN DO ROKU 2018

V roce 2018 je hlavni prioritou docilit splnéni naplanovanych milnika v ramci realizace strategie MAS
Hornacko a Ostrozsko na obdobi 2014 — 2020. Profesné rozvijet tym zaméstnanci MAS V ramci zajisténi
spravné administrace 4 operaCnich programi a vSech zaregistrovanych a podpofenych projektl, provadéni
odborného dotacniho poradenstvi pro zadatele a piijemce. Rozvijet Cinnost organizace také smérem ke
spolupraci v regionu realizaci individualnich projekti MAS:

Projekt MAP Il. ORP Veseli nad Moravou — Ostrozsko — Kunovice

Projekt spoluprace druzin MAS Hornacko a Ostrozsko

Vysadba dievin na uzemi CHKO MAS Hornacko a Ostrozsko

Provozni a animaéni ¢innosti MAS Hornacko a Ostrozsko 2019 -2022

Ptiprava projektd narodni a mezinarodni spoluprace, pfipadné dalSich potiebnych integrovanych
projekti v izemi MAS.

Vyro¢ni zpravu zpracovala: Jana Bujakova, Bc. Olga Slivkova
Vyro¢ni zprava byla schvalena valnou hromadou dne 7. 6. 2018

Ve Veseli nad Moravou dne: 14. 5. 2018
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